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PRAKTIKOS VIETOS VADOVU APKLAUSA
APIE TVI16 GR. STUDENTU PRAKTINIUS GEBEJIMUS

Vykdymo laikas
Baigiantis 2019-2020 m. m. pavasario semestro baigiamajai praktikai.

Tikslas
ISanalizuoti TVI16 grupés studenty praktikos viety vadovy vertinimus.

Trumpas klausimyno pristatymas
Praktikos viety vadovai vertino studentus pagal 10 pateikty kriterijy skaléje nuo 1 iki 10. Analizuojant
rezultatus skaiciuoti jvertinimy vidurkiai.

Apklausos rezultaty pristatymas
Bendras vertinimo vidurkis pagal visus 10 kriterijy yra 9,718 10 galimy baly, atspindintis
bendrg Turizmo vadybos studenty praktiniy gebéjimy vertinimg (N=5).

Eil. Nr. Kriterijus Vertinimo balas
1. Atlikty uzduociy, darby kokybé 9.6
2. Problemy sprendimas 9.4
3. Kritinis mastymas 9.6
4. Kirybiskumas 10
5. Atsakomybé 9.8
6. Motyvacija 9.6
7. Savarankiskumas 10
8. Bendradarbiavimas 9.6
9. Derybiniai jgidZziai 9.6
10. Kita 10

Praktikos rezultaty pasiekimas 9.7

Geriausiai buvo vertintos tokios sritys: kiirybiSkumas, savarankiSkumas, atsakomybé.

Praktikanto stipriosios pusés

»dugeba dirbti tiek komandoje, tiek savarankiSkai. Sugeba derinti kelis darbus vienu metu®,
,Punktualumas, atsakomybé, kruopStumas atliekant paskirtas uZzduotis. Nustebino studentés
zingeidumas, nes nuolat domeéjosi jvairiais jmonés procesais®, ,,Atvyko pas mus jau turédama darbo
patirties turizme, tad ] pavestus darbus jsiliejo greitai ir sékmingai. Komunikabili, paslaugi, gerai
atliekanti uzduotis*.

Praktikanto silpnosios pusés
»Manau silpny pusiy neturi, gal kiek pritriiko motyvacijos dar daugiau laiko praleisti praktikoje, siekiant
karjeros galimybiy. Galbiit ir mes nesudominome jdomiomis uzduotimis, bet tie darbai kg daré buvo
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atlikti puikiai®, ,,Zydy kultiros ir tradicijy prastas Zinojimas, bet tai tikrai netrukdé darbui, nors ir
reikalavo daugiau laiko darbui atlikti.

Teorinio parengimo trikumai, iSrySkéje praktikos metu

,Bendrai tokiy nebuvo, nors aisku praktikantui reikéjo prisitaikyti prie miisy jimonés metody®, ,,Studenté
turéjo minimaly Ziniy bagaza apie realig kelioniy agentiiry darbo specifika, ypa¢ apie miisy jmones
produktus. Taip pat triksta mokymo jstaigos parengime informacijos, apie kelioniy agenttry ir kelioniy
organizatoriy veiklos skirtumus®.

Kiti pastebéjimai
»Apgailestaujame, kad nutraukéme praktika anksciau laiko. SusiklosCius situacijai pasaulyje dél
koronaviruso bei paskelbto karantino Salyje tur¢jome pristabdyti darby apimtis*.

PASTABA: praktikos vietos vadovy atsakymai pateikiami nekoreguoti ir netaisyti.

Kas toliau?

Studentai, atlik¢ praktikg organizacijoje, gauna praktikos vietos vadovo vertinimo lapus ir juos kartu su
praktikos ataskaita pateikia VK Verslo vadybos fakulteto praktikos vadovui, déstytojui. Taip
uztikrinamas grjztamasis rySys tarp praktikos vietos, studento ir VK Verslo vadybos fakulteto.
Integruojant praktikos vietos vadovo vertinimg, praktikos ataskaitos vertinima bei praktikos gynimo
vertinimg sukaupiamas baigiamasis Baigiamosios praktikos rezultaty jvertinimas. Praktikos vietos
vadovo pateiktas studento praktiniy gebéjimy jvertinimas sudaro 30 % bendro Baigiamosios praktikos
modulio (20 kredity) vertinimo.



