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Vykdymo laikas
Pasibaigus 2020-2021 m. m. praktikai.

Tikslas
Suzinoti Rysiy su visuomene studijy programos studenty nuomong apie atlikta profesing ir baigiamaja
praktikas, atsakymus panaudojant tobulinti praktiky organizavimo ir vykdymo procesa.

Trumpas klausimyno pristatymas

PR grupiy studentai vertino praktikos vadova fakultete pagal 6 pateiktus teiginius bei praktikos vietos
vadova pagal 8 pateiktus teiginius skaléje nuo 1 iki 5, kur 5 reiSkia visisSkai sutinku, 1 — visiskai nesutinku.
Analizuojant rezultatus skaiiuoti jvertinimy vidurkiai. Apklausa buvo anoniminé ir savanoriska. Pilnai
atsakiusiy studenty skai¢ius — 30.

Apklausos rezultaty pristatymas
Bendras vertinimo vidurkis praktikos vadovo fakultete pagal visus 6 kriterijy yra 4,1 i§ 5 galimy baly.
Bendras vertinimo vidurkis praktikos vietos vadovo pagal visus 8 kriterijy yra 4,7 i§ 5 galimy baly.

Vertinami teiginiai | Vidurkis

Praktikos vadovas fakultete:

Buvau supazindintas su praktikos tikslais ir vertinimu 4.3
Praktikos uzduotys buvo suformuluotos aiskiai 3.6
Aiskus atsiskaitymo terminai ir formos 3.9
Praktikos vadovas (déstytojas) suteiké galimybe konsultuotis 4.4
Atsiskaitymy rezultatai aptariami (rastu arba zodziu) 4.4
Vertinant laikomasi paskelbty vertinimo formy ir kriterijy 4.0
Vidurkis: 4.1
Praktikos vadovas jmonéje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t.:

Aiskiai formulavo uzduotis 4.6
Paskyré praktines veiklas, atitinkancias praktikos programos tikslus 4.4
Sudaré galimybe tobulinti praktinius geb¢jimus / jguidzius 4.6
Demonstravo, kaip atlikti praktines veiklas 4.8
Stebéjo, kaip atlieku praktines veiklas 4.7
[Ssamiai atsaké j klausimus, susijusius su praktinémis veiklomis 4.7
Mano praktines veiklas vertino pagal aiskius Kriterijus 4.9
Palaiké pagarba gristus abipusius santykius 4.9
Vidurkis: 4.7

Kas buvo jvertinta geriausiai
Praktikos vadovas imongje, istaigoje, organizacijoje palaiké pagarba gristus abipusius santykius,
praktines veiklas vertino pagal aiskius kriterijus, demonstravo, kaip atlikti praktines veiklas.
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Tobulintini aspektai
Daugiau démesio skirti studenty komunikacijai su praktikos vadovu fakultete ir praktikos vadovu
Jmongje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t.

Studenty pastebéjimai

., Viskas gerai, , Kiek teko iSgirsti i§ kity, taip pat, galima pritaikyti ir paties (pacios), kaip studento
(studentés) perspektyva — pati praktika darbo dienoje uzima daug daugiau laiko, negu numatyta. Tarkime,
vietoje nurodyty sutartyje valandy (6val./d. d.), rimtesnés organizacijos reikalauja darbuotis 9 valandas,
kartais darby gausuma gali versti sédéti ir 10-11 valandy, o biitent taip nesp¢jama dirbti normalius,
apmokamus darbus, nes kaip yra zinoma, dauguma studenty darbuojasi, ir taip susigadina dienos rezimo,
ar sveikatos, kokybé (nuovargis, neiSsimiegojimas, “deadline” darby uzdelsimas, nieko nespéjimas
apskritai). Visa kita — super, aukstos kokybés praktikos, dziugu, kad Vilniaus kolegija bendradarbiauja
kartu su tokiomis, atsakingomis jstaigomis ar organizacijomis. Rekomenduotina, a¢iii uz patirtis*.

(PASTABA: studenty atsakymai pateikiami nekoreguoti ir netaisyti).

Kas toliau?

Studenty praktikos vertinimo apklausa — viena 1§ priemoniy gerinti studijy kokybe. DZiugu, kad bendras
vidurkis yra aukstas. Vertindamas apklausos rezultatus, Mokymy ir bendradarbiavimo plétros skyrius
mato, ka reikéty tobulinti organizuojant praktikas, ypa¢ didelj démesj skiriant studenty komunikacijai su
praktikos vadovu fakultete ir praktikos vadovu jmonéje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t., siekiant
igyvendinti praktikos programoje numatytus tikslus ir uzduotis. Mokymy ir bendradarbiavimo plétros
skyrius, atlikgs Sig apklausg ir apibendrings rezultatus, juos pateiké Reklamos ir komunikacijos katedrai.

Studentai apie artéjancig praktikg yra informuojami i§ anksto, siekiant uZztikrinti pakankama laika
praktikos vietos, atitinkancios studijy programg ir studijy kryptj, paieskai. VK Verslo vadybos fakulteto
Mokymy ir bendradarbiavimo plétros skyriaus praktiky organizavimo vadybininké organizuoja studenty,
praktikos vadovy ir katedros vedéjo susitikimg prie§ praktika. Su studentais prie§ praktika yra
pasidalinama nuolat atnaujinama VK Verslo vadybos fakulteto studenty praktikos viety duomeny baze,
kas leidzia studentams rinktis i§ daugelio jmoniy.

Reklamos ir komunikacijos katedros Vede¢ja, Fakulteto Dekané bei Prodekané, pasibaigus praktikai,
supazindinamos su studenty apklausos rezultatais ir analizuojamas poreikis tobulinti VK Verslo vadybos
fakulteto praktiky organizavimo procesus.



