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REKLAMOS VADYBOS STUDIJU PROGRAMOS STUDENTU
APKLAUSA APIE VADOVAVIMA PROFESINEI PRAKTIKAI

Vykdymo laikas
Pasibaigus 2022-2023 m. m. rudens semestro profesinei praktikai.

Tikslas

Reklamos vadybos studijy programos studenty nuomong apie atliktg profesing ir baigiamaja

praktikas, atsakymus panaudojant tobulinti praktiky organizavimo ir vykdymo procesa.

Trumpas klausimyno pristatymas

Reklamos vadybos studijy programos studentai vertino praktikos vadova fakultete pagal 6 pateiktus
teiginius bei praktikos vietos vadova pagal 8 pateiktus teiginius skaléje nuo 1 iki 5, kur 5 reiskia
visiSkai sutinku, 1 — visiSkai nesutinku. Analizuojant rezultatus skaiCiuoti ivertinimy vidurkiai.

Apklausa buvo anoniminé ir savanoriska. Pilnai atsakiusiy studenty skai¢ius — 6.

Apklausos rezultaty pristatymas:

Bendras vertinimo vidurkis praktikos vadovo fakultete pagal visus 6 kriterijy yra 4,3 i§ 5 galimy baly.
Bendras vertinimo vidurkis praktikos vietos vadovo pagal visus 8 kriterijy yra 4,5 i§ 5 galimy baly.

Vertinami teiginiali Vidurkis

Praktikos vadovas fakultete:

Buvau supazindintas su praktikos tikslais ir vertinimu 4.4
Praktikos uzduotys buvo suformuluotos aiskiai 4,0
Aiskis atsiskaitymo terminai ir formos 4.3
Praktikos vadovas (déstytojas) suteike galimybe konsultuotis 4,3
Atsiskaitymy rezultatai aptariami (rastu arba Zodziu) 44
Vertinant laikomasi paskelbty vertinimo formy ir kriterijy 4,4
\Vidurkis: 4,3
Praktikos vadovas jmonéje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t.:

Aiskiai formulavo uzduotis 47
Paskyré praktines veiklas, atitinkancias praktikos programos tikslus 4.3
Sudaré galimybe tobulinti praktinius gebéjimus / igidzius 4,6
Demonstravo, kaip atlikti praktines veiklas 4.3
Stebéjo, kaip atlieku praktines veiklas 44
[Ssamiai atsake | klausimus, susijusius su praktinémis veiklomis 4,7
Mano praktines veiklas vertino pagal aiskius kriterijus 4.4
Palaiké pagarba gristus abipusius santykius 47

Vidurkis:

4,5
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Kas buvo jvertinta geriausiai

Praktikos vadovas jmongje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t. aiSkiai suformulavo uZzduotis, sudaré
galimybe tobulinti praktinius gebéjimus / jgiidzius, stebéjo, kaip atliekamos praktinés veiklos,
1Ssamiai atsaké j klausimus, susijusius su praktinémis veiklomis, palaiké pagarba gristus abipusius
santykius. Praktikos vadovas fakultete supazindino su praktikos tikslais ir vertinimu, atsiskaitymy
rezultatai buvo aptariami zodziu ir raStu, vertinant buvo laikomasi vertinimo formy ir kriterijy.

Tobulintini aspektai

Praktikos vadovas jmongje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t turéty paskirti praktines veiklas
atsitinkancias praktikos programos tikslus bei demonstruoti, kaip atlikti praktines uzduotis. Praktikos
vadovas fakultete turéty aiSkiau formuluoti praktikos uzduotis bei i$aiskinti atsiskaitymo formas, bei
terminus. Suteikti galimybe studentams konsultuotis praktikos metu.

Studenty pastebéjimai
»Pastebé&jimy neturiu, asmeniskai man, tai buvo puiki galimybe, kuria iSnaudojaul00%.

., Tai praktika buvo jdomi ir tikrai padéjo labiau suprasti komunikacija bei rinkodarg*

,Praktika, kurios metu i$ arciau gali susipazinti su savo studijy programa ar apskritai, kg gali
nuveikti jas pabaiges. Zinoma, praktikos vieta, kuri ne tik apmoko, bet ir moka bent minimaly
atlyginimg ar suteikia galimybe¢ pasilikti jmonéje yra labai didelis pliusas, jei ieSkai darbo*

»Praktikos turéty visiems biiti vienodos, nes vieni atlieka nuotoliniu visiskai viska, o kiti dirbg pilnu
etatu. Studentui yra sunku iSgyventi i§ tévy pinigy, o praktikos metu sunku susirasti darba, kad nei
vienas nei kitas nenukentéty, o apmokamag praktikg yra be galo sunku susirasti, kai tu esi 2 kurse.
Sitdly¢iau praktikas daryti puse etato, o ne pilnu. Be to, kiekviena praktika yra skirtinga, todél savo
praktikos ataskaita yra sunku parasyti, jei tos uzduoties nedarei ir neturi suvokimo ka rasyti, o
tuscio lapo negalima palikti. Noréciau dar paprasyti kolegijos administracijos atkreipti démes;j |
tvarkarasciy daryma, nes sunku yra planuotis, susidarinéti darbo tvarkarasc¢ius. Be to, noréciau
papradyti atidumo darant egzaminy laiko tvarkara$¢ius, nes studentams yra nurodomas vienas
laikas, o déstytojas gaung kit laikg. Egzaminai neturi paskelbiami savaite pries. Jei kolegijos Stkis
yra su VIKO pavyko, tai gal reikia to laikytis ir klausyti studenty nory ir praSymy, kad su VIKO i§
tikryjy pavyko.*

(PASTABA: studenty atsakymai pateikiami nekoreguoti ir netaisyti).

Kas toliau?

Studenty profesinés praktikos vertinimo apklausa — viena i§ priemoniy gerinti studijy kokybe.
Vertindamas apklausos rezultatus, Mokymy ir bendradarbiavimo plétros skyrius mato, ka reikety
tobulinti organizuojant praktikas, ypa¢ didelj démesj skiriant studenty komunikacijai su praktikos



vadovu fakultete ir praktikos vadovu jmongéje, jstaigoje, organizacijoje ir t.t., siekiant jgyvendinti
praktikos programoje numatytus tikslus ir uzduotis. Mokymy ir bendradarbiavimo plétros skyrius,
atlikes §ig apklausg ir apibendrings rezultatus, juos pateiké Reklamos ir komunikacijos katedrai.

Studentai apie artéjancig profesing praktikg yra informuojami i§ anksto, sickiant uztikrinti pakankama
laikg praktikos vietos, atitinkancios studijy programg ir studijy kryptj, paieskai. VK Verslo vadybos
fakulteto Mokymy ir bendradarbiavimo plétros skyriaus praktiky organizavimo vadybininké
organizuoja studenty, praktikos vadovy ir katedros vedéjo susitikimg prie§ praktika. Su studentais
pries praktikg yra pasidalinama nuolat atnaujinama VK Verslo vadybos fakulteto studenty praktikos
viety duomeny baze, kas leidzia studentams rinktis i§ daugelio jmoniy.

Reklamos ir komunikacijos katedros Vedé¢ja, Fakulteto Dekané bei Prodekané, pasibaigus praktikai,
supazindinamos su studenty apklausos rezultatais ir analizuojamas poreikis tobulinti VK Verslo
vadybos fakulteto praktiky organizavimo procesus.



