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RYSIU SU VISUOMENE STUDIJU PROGRAMOS ABSOLVENTU APKLAUSA

Vykdymo laikas
Apklausa atlikta 2023 m. vasario mén. praéjus 6 ménesiams po studijy baigimo.

Tikslas
Suzinoti absolventy nuomong apie studijuotg programa, jgytas kompetencijas ir jsitvirtinimg darbo
rinkoje (praéjus 6 ménesiams po studijy baigimo).

Trumpas klausimyno pristatymas

Anketa sudaro 10 klausimy, suformuluoty kaip uzdaro ir atvirto tipo klausimai. Vertinama
penkiabaléje skaléje nuo 1 iki 5, kur 5 reiskia visiskai sutinku su pateiktu teiginiu (priskiriamas 5 baly
jvertis), o 1 — visiSkai nesutinku su pateiktu teiginiu (priskiriamas 1 balo jvertis). Analizuojant
rezultatus skaiciuoti jvertinimy vidurkiai.

Apklausos rezultaty pristatymas:

Apklausoje dalyvavo 15 (29,4%) i$ 51 Rysiy su visuomene studijy programa baigusiy absolventy. 5
(33,3%) respondentai atsaké, kad dirba pagal specialybe; 7 (47%) dirba kitg aukstos kvalifikacijos
darba, o 2 (13%) dirba kita Zemesnés kvalifikacijos darbg. 12 (80%) respondenty dirba privataus
sektoriaus organizacijose, 2 (13%) respondentai nurodé, kad dirba vieSojo sektoriaus organizacijoje /
valstybés tarnyboje, 1 (7%) respondentas turi nuosava versla. Net 10 (66,6%) absolventy dirbo studijy
metu. 14 (93,3%) respondenty — dirba Vilniuje. 3 (20%) respondentai nurodé, kad jy darbo pobudis
i§ dalies atitinka, 6 (40%) respondentai nurodé, kad atitinka ir 3 (20%), kad neatitinka baigty studijy.
4 (27%) respondentams teko papildomai tobulinti jgyta kvalifikacijg baigus studijas.

Absolventai paminéjo, kad noréty pagilinti verslo valdymo, komandos valdymo ir formavimo,
vadovavimo, projekty valdymo, turinio kiirimo, produkto vystymo, dizaino kiirimo ir angly kalbos
zinias.

Absolventai pastebéjo, kad studijuodami Vilniaus kolegijoje, ypa¢ patogus buvo nuotolinis mokymas,
praktinés uzduotys ir uzduotys grupémis. Sitloma perzitréti déstomy dalyky medZiaga, kadangi
déstomi dalykai Kkartojasi. Absolventai sitilo atnaujinti modulius atsizvelgiant j naujausias
Siuolaikines tendencijas. Truko nuoseklesnés informacijos, i§ administracijos, daugiau motyvacijos
1§ déstytojy, noréjosi maziau keliamo streso baigiamojo darbo rengimo metu. Absolventai mano, jog
Kolegija, turéty suteikti galimybe dirbti dienos metu ir tuo paciu leisti kokybiskai studijuoti.

Ivertinkite, kiek sutinkate ar nesutinkate su pateiktais teiginiais.

Teiginiai Vidurkis
1. Pasirinktos studijos atitiko mano likes¢ius 3,4
2. Zinios ir jgadziai, kuriuos jgijau studijy metu, yra pritaikomos darbo rinkoje 4,2
3. Studijy metu atliktos praktikos buvo naudingos 4,2
4. Susirasti darbg baigus studijas man nebuvo sunku 3,7
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Teigiami aspektai
1. Patogus nuotolinis mokymas.
2. Praktinés uzduotys.
3. Komandinio darbo skatinimas.

Tobulintini aspektai

1. Studenty likesc¢iy patenkinimas.

2. Déstomy moduliy tarpusavio dermé, siekiant, kad turinys nesikartoty, Zinios ir gebéjimai
biity nuosekliai gilinami.

3. Plétojamos strateginés partnerystés su darbdaviy atstovais, formuojant aktualy, naujausia,
rinkos aktualijas atitinkantj studijy turinj.

4. Atkreipti démesj j baigiamyjy darby procesy valdyma, pagal galimybes mazinti studentams
keliamo streso lygj.

Ivertinkite, kiek Jiisy jsitvirtinimas darbo rinkoje priklauso nuo pasirengimo aukstojoje
mokykloje, o kiek nuo Jiisy paties gebéjimu, motyvacijos ir galimybiy bei nuo situacijos
darbo rinkoje.

Teiginiai Vidurkis
1.Nuo pasirengimo aukstojoje mokykloje 34
2.Nuo mano gebejimy 4,9
3.Nuo situacijos darbo rinkoje 4,3

Absolventai pastebéjo, kad jsitvirtinimui darbo rinkoje jtakos turi tiek ir asmeniniai gebéjimai ir
savybés, tiek situacija darbo rinkoje.

Kas toliau?

Diplomanty apklausos rezultatai aptarti Reklamos ir komunikacijos katedros posédyje, krypties
komiteto posédyje, priimami nutarimai studijy programos kokybei gerinti:

1. Atsizvelgiant | prasCiausiai jvertintg studijy atitikimo lukesc¢iams kriterijy, nuspresta daugiau
deémesio skirti studenty likes¢iy analizei, 2023-2024 m. m. i$sigryninat nuoseklaus studenty
lukesc¢iy tyrimo koncepcija.

2. 2023-2024 m .m. atlikti i§samig kokybing¢ moduliy turinio analizg, iSsigryninant galimus
turinio pasikartojimus.

3. Plétojamos strateginés partnerystés su darbdaviy atstovais, iki 2023 m. geguzés meén.
i§sigryninat svarbiausius socialinius partnerius ir 2023-2024 m. m. suformuoti katedros
veiklos strategija, orientuotg ] aktualaus, naujausio, rinkos aktualijas atitinkancio studijy
turinio formavima.

4. Po baigiamyjy darby perzitros katedroje apklausti diplomantus apie baigiamyjy darby
procesy valdymo kokybe.



