
 
PRAKTIKOS VIETOS VADOVŲ APKLAUSA  

APIE RYŠIŲ SU VISUOMENE STUDENTŲ PRAKTINIUS GEBĖJIMUS 
  
Vykdymo laikas 
Baigiantis 2024–2025 m. m. profesinei ir baigiamajai praktikai. 
  
Tikslas 
Išanalizuoti PR22, PR22S, PR23 ir PR23S grupių studentų praktikos vietų vadovų vertinimus.   
 
Trumpas klausimyno pristatymas  
Praktikos vietų vadovai vertino studentus pagal 10 pateiktų kriterijų skalėje nuo 1 iki 10. Analizuojant 
rezultatus skaičiuoti įvertinimų vidurkiai. 
  
Apklausos rezultatų pristatymas  
Bendras vertinimo vidurkis pagal visus 10 kriterijų yra 9,5 iš 10 galimų balų, atspindintis 
bendrą Ryšių su visuomene studijų programos studentų praktinių gebėjimų vertinimą (N = 140).  
 

Eil. Nr.  Kriterijus  Vertinimo balas  
1.  Atliktų užduočių, darbų kokybė  9,4 
2.  Problemų sprendimas  9,2 
3.  Kritinis mąstymas  9,2 
4.  Kūrybiškumas  9,4 
5.  Atsakomybė  9,6 
6.  Motyvacija  9,5 
7.  Savarankiškumas  9,4 
8.  Bendradarbiavimas  9,6 
9.  Derybiniai įgūdžiai  9,2 
10.  Kita  9,7 

Praktikos rezultatų pasiekimas 9,5 
 

Geriausiai buvo vertinamos šios sritys: bendradarbiavimas ir atsakomybė. 
    

Praktikanto stipriosios pusės 
Praktikantai išsiskyrė motyvacija, atsakingumu bei gebėjimu kūrybiškai spręsti užduotis. Jie greitai 
įsisavino naują informaciją, gebėjo ją taikyti praktikoje, savarankiškai spręsti problemas ir aktyviai 
įsitraukti į komandinį darbą. Praktikos metu demonstravo puikius bendravimo, viešojo kalbėjimo ir 
bendradarbiavimo įgūdžius, gebėjo prisitaikyti prie įvairių situacijų bei lanksčiai reaguoti į pastabas. 
Išsiskyrė iniciatyvumu, kruopštumu ir gebėjimu planuoti bei įgyvendinti užduotis laiku, taip pat 
kūrybiškai kūrė reklaminį ir vizualinį turinį, prisidėdami prie komunikacijos projektų sėkmės. 
Praktikos metu studentai nuosekliai tobulėjo, rodė profesionalumą ir brandą, o sukaupta patirtis 
sustiprino jų pasirengimą žengti karjeros keliu komunikacijos, rinkodaros bei viešųjų ryšių srityse. 

 

 



 
Praktikanto silpnosios pusės 
Kai kuriems praktikantams pradžioje trūko pasitikėjimo savimi, savarankiškumo ir iniciatyvos. 
Tačiau netrukus jie greitai įsisavino naują informaciją, gebėjo ją taikyti praktikoje ir aktyviai įsitraukė 
į komandinį darbą, nors sprendžiant netipines situacijas ar valdant stresą kai kuriems prireikė daugiau 
drąsos ir lankstumo. Pastebėta, kad reikėtų stiprinti kritinį mąstymą, rašymo įgūdžius ir gebėjimą 
savarankiškai priimti sprendimus.  

Teorinio parengimo trūkumai, išryškėję praktikos metu 
Praktikantai turėjo pakankamą teorinį pagrindą, tačiau kai kuriose srityse pasireiškė praktinių ir 
techninių žinių trūkumai, ypač rengiant pranešimus žiniasklaidai, planuojant reklamos veiklas ar 
kuriant vizualinius sprendimus. Pastebėta, kad reikėtų gilinti gebėjimą formuluoti aiškius, 
struktūruotus tekstus lietuvių ir anglų kalbomis, identifikuoti tikslines auditorijas ir taikyti tinkamą 
komunikacijos toną. Taip pat naudinga toliau lavinti viešųjų ryšių, duomenų analizės ir 
komunikacijos strategijų kūrimo kompetencijas.  

 
Kiti pastebėjimai  
Praktikantai pasižymėjo motyvacija, atsakingumu ir gebėjimu greitai prisitaikyti prie naujos aplinkos 
bei komandinio darbo ritmo. Jie aktyviai įsitraukė į organizacijos veiklas, kūrė tekstus, pranešimus, 
reklamines žinutes ir dalyvavo planuojant ir įgyvendinant komunikacijos projektus. 
 
Kas toliau? 
Studentai, atlikę praktiką organizacijoje, gauna praktikos vietos vadovo vertinimo lapus ir juos kartu 
su praktikos ataskaita pateikia VIKO Verslo vadybos fakulteto praktikos vadovui, dėstytojui. Taip 
užtikrinamas grįžtamasis ryšys tarp praktikos vietos, studento ir VIKO Verslo vadybos fakulteto. 
Integruojant praktikos vietos vadovo vertinimą, praktikos ataskaitos vertinimą bei praktikos gynimo 
vertinimą sukaupiamas baigiamasis Profesinės ir Baigiamosios praktikos rezultatų įvertinimas. 
Praktikos vietos vadovo pateiktas studento praktinių gebėjimų įvertinimas sudaro 30 % bendro 
Profesinės ir Baigiamosios praktikos modulio (20 kreditų) vertinimo.  


